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＜ごあいさつ＞ 

毎日暑い日が続きますので、熱中症はもちろん、夏

バテ、夏風邪や体調管理に気を付けて、夏を乗り切り

ましょう。また、新型コロナウイルスの予防対策は、

引続き注意が必要です。まだまだ、色々と影響が出て

おりますが、皆様くれぐれもお体ご自愛下さい。 

 

＜小規模企業共済制度について＞ 

小規模企業共済制度は、個人事業を廃止した時、会

社等の役員を退職した時などの生活資金等をあらかじ

め積み立てておくための共済制度です。 

①小規模企業共済に加入できる方は、常時使用する従

業員の数が 20 人以下（商業、宿泊業・娯楽業を除く

サービス業では 5 人以下）の個人事業主または会社の

役員等に限ります（詳細はご相談下さい）。 

②掛金月額は、1,000 円から 7 万円までの範囲内

（500 円単位）で自由に選択できます。加入後も掛金

月額は、増額・減額できます。また、掛金の払込方法

も「月払い」「半年払い」「年払い」から選択できます。 

③掛金は税法上、全額を『小規模企業共済等掛金控除』

として、課税対象となる所得から控除できます。 

また、1 年以内の前納掛金も同様に控除できます。 

④共済金は、廃業時・退職時に受け取れます（共済事

由等をご確認下さい）。なお、満期はありません。 

⑤共済金等の受取方法には、「一括受取」、「分割受取」

「一括受取と分割受取の併用」の 3 種類があります。 

税務上、一括受取は『退職所得扱い』、分割受取は『公

的年金等の雑所得扱い』となります。 

⑥共済契約者の方が納付した掛金の範囲内で、事業資

金等の貸付けが受けられます。 

※退職所得扱いの場合、『退職所得控除』があります。

掛金の額も重要ですが、それ以上に勤続年数（契約期

間）がとても重要になります。そのため、加入日が早

ければ早いほど、退職所得控除の額は多くなります 

①勤続年数２０年以下⇒勤続年数×４０万円 

②勤続年数 21 年以上⇒（勤続年数－20 年） 

×70 万円＋800 万 

１０年加入⇒４００万円、２０年加入⇒８００万円、

３０年加入⇒１，５００万円 

＜８月・９月の税金・労務関係＞ 

① ６月決算の確定申告・１２月決算の中間申告 

② 個人事業税の納付・・・8 月末日 

③ 個人事業者の消費税等の中間申告・・・8 月末日 

④ 個人市県民税の納付（第２期分）・・・8 月末日 

⑤ 社会保険の標準報酬決定通知・・・８月頃 

 

＜若松家の出来事＞ 

現在、長男（小３）、次男（小２）、長女（年中）、三

男（１才）の父親として育児に奮闘しております。 

長男の塾と次男のサッカーの練習・試合の予定に

合わせて、週末の予定を考えて行きます。一緒に行

って公園で遊んだりしますが、自分が次・三男を連

れて別行動をしたり、妻が長女を連れて買い物に行

ったり、家族全員が揃わない時も増えてきました。 

先日の４連休で秋吉台サファリランドに行って

来ました。前回はエサやりバスが中止でしたが、今

回は乗車することができ、とても楽しめたようです。 

また、そうめん流しや花火をしたり、川・海に行っ

たり、水鉄砲大会など、今できる遊びをしてきました。 

夏休みはまだまだ続きますので、たくさん思い出をつ

くりたいと思います。なお、妻の方は、夏休みに入っ

てから毎日子供達が家にいるため、いつも以上に奮闘

しております。今後も、諸先輩方には、子育て等、

色々とご指導を頂ければ幸いです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

最後までお読みいただきありがとうございます。 

ご質問等ございましたら、 

電話・メール・ＦＡＸにて 

お気軽にご連絡下さい。 

若松大介税理士事務所 

下関市山の田中央町 4-17 

電 話：083-242-1448 

ＦＡＸ：083-242-1449 

E-mail： info@wakamatsu-office.com 

 ＨＰ：www.wakamatsu-office.com 


